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Prezentul Raport de activitate al Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd al
Universitatii Spiru Haret (USH) prezinta activitatile specifice desfasurate in anul universitar
2024-2025, atat in cadrul departamentului de consiliere si orientare in carier3, cat si la nivelul

campusurilor universitare din Bucuresti, Bragov, Constanta, Craiova si Cimpulung.

Misiunea Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) este de coordonare si
derulare a activitatilor specifice in cooperare cu facultatile din cadrul universititii si cu alte
institutii similare din tard si strdindtate in vederea furnizarii de programe relevante atat din
punct de vedere stiintific, cat si metodologic, in conformitate cu cerintele reformei in

educatie.

Obiectivele CCOC cuprind promovarea invatirii pe tot parcursul vietii conform
nevoilor unei societiti bazate pe cunoastere. Activitatile de consiliere si orientare in carierd au
vizat paliere multiple, in conformitate cu atributiile si responsabilititile previzute prin
reglemetdrile in vigoare si se adreseazi:

a) studentilor, masteranzilor si absolventilor de studii universitare;

b) cadrelor didactice si de cercetare, personalului didactic auxiliar si personalului

angajat al universittii;

c) elevilor, absolventilor de liceu.

Obiectivele specifice CCOC cuprind orientarea si consilierea studentilor,
mastéfanzilor, absolventilor si elevilor aflati in an terminal; creéferea gradului de insertie pe
piata muncii a studentilor si absolventilor; facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii;

reducerea abandonului scolar.

CCOC promoveaza oferta de formare educationald a USH si orienteazi elevii din
invagagmantul preuniversitar conform aspiratiilor si competentelor lor, in vederea alegerii
traseului educational care le va permite calificarea in domeniile de pregitire oferite de

universitate.

CCOC al USH analizeaza nevoile de formare profesionald continud in raport cu

cerintele actuale si de perspectivd de pe piata muncii pentru beneficiarii serviciilor sale si
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dezvolta activitati specializate de formare si dezvoltare a competentelor psihice si
profesionale.

Avénd in vedere cd@ educatia este un fenomen social, intrucit conservi si transmite
experienfa de cunoastere teoretica si practica, valorile culturii si civilizatiei de la o generatie la
alta, CCOC organizeaza activitati educationale de tip informal si nonformal (scoli de vari,
webinarii, workshopuri, ateliere, grupuri de dezvoltare personald) care vin in prelungirea si
intarirea activitétii desfasurate in procesul instructiv-educativ.

In acest an universitar, activitatile CCOC s-au desfasurat fatd in fata si in mediul on-
line, fiind utilizatd platforma Google Meet si Zoom unde beneficiarii au urmarit, initiat si
mentinut conversatii, s-au distribuit continuturi de tipul PowerPoint, Word, continut video,
desktop si deverse materiale.

Webinarele cu numar mare de studenti inscrisi au fost organizate repetat, pentru a
facilita participarea tuturor celor care au solicitat acest lucru. Studentii si masteranzii au
manifestat un interes mare fatd de aceste evenimente, care au fost promovate pe site-ul CCOC
(ccoc.spiruharet.ro) si de catre cadrele didactice, tutori si direct de cdtre consilieri in cadrul

diverselor intilniri.

CCOC a continuat activitatea de consiliere individuald si de grup a tuturor studentilor,
masteranzilor, absolventilor si elevilor care au soliciatat serviciile centrului, astfel au fost
testati psihologic, aptitudinal si vocational studentii, masteranzii si elevii care ne-au contactat

1n acest sens.

CCOC a facilitat parteneriatul dintre mediul academic si profesional in domeniile de
specializare ale facultdtilor USH, avind ca invitati profesionisti care au impartisit din

experienta lor studentilor.
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CCOC a desfasurat practica de specialitate cu masteranzii PCIP din cadrul Facultatii

de Psihologie si Stiintele Educatiei, sub indrumarea dnei psiholog Amina Pirvescu.

CCOC a desfasurat activitati de dezvoltare personald cu patru grupuri de studenti la
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Bucuresti.
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Si in acest an colaborarea intre CCOC si Colegiului Universitar Spiru Haret -
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specializarea Asistentd medicala, s-a concretizat prin activitati de consiliere de grup si

workshopuri, pe care membrii CCOC le-au desfasurat Impreund cu elevii pe tot parcursul

anului universitar.

CCOC a participat la la IUF — International University Fair in perioada 15-16 martie

2025. TUF, cel mai mare eveniment educational din Europa de Sud-Est, este locul in care
reprezentantii si studentii celor mai cautate universitati internationale, profesionisti din peste

20 de domenii de activitate si influentd, se intdlnesc anual cu peste 26.000 de elevi de liceu,

studenti si périnti.
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fn baza unui contract de colaborare intre CCOC si Facultatea de Medicina Veterinar3,
reprezentantul CCOC, dna Elena Sandu a desfasurat activititi de consiliere de grup si

workshopuri cu studentii pe parcursul anului universitar.

CENTRUL DE CONSILIERE S| ORIENTARE
iN CARIERA
Wk inetd 1o uh veminas cu tema
EMPATIE 51 SPECII: INTELEGEREA
TRAUMEI S1 ABUZULUI LA OM 51
e ANIMAL

Elena Sandu
Pihalag clinician s gsihaterapeat

UNIVERUITATE & SFRU IGARET, FACULTATEA
DE MEDITING VETERINARA

CCOC a participat la Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti ,,Noi orizonturi in
stiintele comportamentale §i ale educatiei” editia a IX -a — new horizons in psychology and

.. education scienc 1n data de 15 mai 2025.
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CCOC a participat la Conferinta internationala ,,Inovative Approaches in Psychology
and Education Sciences (IAPS), a doua editie a IAPS ,,Stepping together for mental health”

in data de 14 mai 2025.
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CCOC a participat la Simpozionul National interdisciplinar cu participare
internationald ,,Provocdri ale tranzitiei de la scoald la piata muncii. Impactul educatiei
continue asupra calititii ingrijirilor medicale”, 12-13 mai. Intilnirea specialistilor din
domeniul educatiei si al sanatatii pentru a discutii despre integrarea absolventilor pe piata
muncii si rolul esential al invatarii continue.
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CCOC a participat la conferinta ,,Consilierea de carierd resurse si strategii pentru
profesionisti’, 7-9 noiembrie 2024.
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CCOC a participat la Conferinta ,,Neurocon” desfasurati in perioada 24-26 octombrie
2024

nsurocon
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Promovarea Universitatii Spiru Haret si serviciilor CCOC

Ca parte a actiunilor de promovare si crestere a vizibilitatii Universitatii Spiru Haret,
membrii CCOC si ai comisiilor de consiliere la nivelul campusurilor universitare si la nivelul

centrelor teritoriale au desfasurat activititi de promovare a ofertei educationale prin:

Promovarea ofertei educationale a Universititii si a serviciilor CCOC in cadrul

intalnirilor on-line si fatd in fatd, de grup si individuale cu studentii, masteranzii,
absolventii si elevii de liceu.

wdesiuni de prezentare a serviciilor CCOC” desfasurate in cadrul facultitilor

universitatii, la Colegiul Universitar Spiru Haret, cat si in cadrul intalnirilor cu elevii.

In data de 18 decembrie 2024 in cadrul activitatii ,,Elevii in vizitd la USH”, membrii

CCOC au prezentat oferta educationala a universititii elevilor de la un Liceu de pedagogie
care au fost primiti la USH de cétre studenti si profesori.

12
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Consiliere educationald, psihologici si a carierei studentilor, masteranzilor,

absolventilor si elevilor

La nivelul CCOC, precum si la nivelul Comisiilor de consiliere si orientare in carierd din

campusurile universitare din Bucuresti si centrele universitare teritoriale, s-au desfisurat

activitati de consiliere educationald, psihologica si orientare in carierd adresate studentilor,

masteranzilor, absolventilor si elevilor. Aceste activititi s-au concretizat in :

4 283 de sedinte individuale de consiliere psihologicd, educationala si a carierei, desfisurate

cu studenti, masteranzi, i persoane externe universitatii, desfasurate in mediul virtual si fata

in fata.

Conform procedurilor de lucru ale CCOC, au fost identificate nevoile de consiliere ale

beneficiarilor, in functie de care s-au desfésurat activitati de tipul:

Facilitarea adaptarii studentilor la procesul online de predare-invitare si concentrarea
asupra dificultatilor specifice cu care se confrunti studentii urmand cursurile de acasi;
Discutii individuale conform intereselor, inclinatiilor, potentialitdtilor si resurselor cu
scopul de optimizare, stimulare a autocunoasterii si dezvoltarea personala;

Aplicarea si interpretarea de teste psihologice in vederea identificarii aptitudinilor si
capacititilor beneficiarilor cat si a trasiturilor de personalitate;

Alegerea traseului educational/profesional adecvat ;

Activitati de informare/documentare/pregatire pentru carierd (elaborarea CV-ului si a
Scrisorii de intentie, simularea Interviului de angajare);

Discutii individuale privind nevoia de recalificare, schimbare a traseului profesional

sau promovarea personala si managementul propriei cariere;

13
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- Discutii, exercitii active pentru depésirea dificultatilor de adaptare la cerintele si

standardele academice.
* /42 absolvenyi au apelat la servicii de consiliere psihologica si a carierej.

* 115 elevi au fost consiliati educational $i vocational in cadrul CCOC i sistem online.

intélniri siptimanale sau bilunare.

* 6 doctoranzi din Institutul de Filosofie si Psihologie C.Radulescu-Motru, au participat
la activititi de grup ale CCOC.

+ 71246 Studenti si masteranzi participanti la intélniri de 8rup care au cuprins o gama
foarte diversificats de webinare, avand beneficiari in special din randul studentilor.
Studentii au putut beneficia de ateliere destinate dezvoltirij personale (abilititi de
comunicare, abilititi de negociere), dezvoltirii carierej (elaborarea documentelor
de angajare, pregatire pentru interviu, dezvoltarea unui brand personal, strategii si
tehnici de ciutare a unyj loc de munci) say ateliere de psihoeducatie (gestionarea
stresului si anxietitii, dezvoltarea abilitatilor de invitare, autocunoastere etc.).

Aceste ntalniri au si au fost coordonate de membrii CCOC : psiholog-consilier Amina

Pirvescu, consilier Ina Morirescu, psiholog-consilier drd. Elena Sandu, psiholog-consilier dr.

Victoria Stan sj psiholog conf.univ.dr. Bogdan Danciu.

Cerintele studentilor au fost marj in acest an universitar si CCOC a desfasurat o bogati
activitate care a cuprins intalnirile bilunare ale celor patru grupuri de dezvoltare personali;
consiliere pentru carier; practica de specialitate desfasurata cu masteranzii la psihologie;
webinarii de dezvoltare profesionala si personali.

Au fost desfisurate activititi de dezvoltare profesionala si personal de citre membrii
Comisiilor la nivelu] campusurilor universitare din Bucuresti si din tars pe teme de interes

pentru studentii facultitilor.

Director CCOC al Universitatii Spiry Haret,
Lect.univ.dr. Victoria Stan
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