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Prezentul Raport al Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd al Universitatii
Spiru Haret (USH) prezinta activitatile specifice desfasurate in anul universitar 2022-2023,
atdt in cadrul departamentului de consiliere si orientare in carierd, cat si la nivelul

campusurilor universitare din Bucuresti, Bragsov, Constanta, Craiova si Campulung.

Misiunea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) este de coordonare si
derulare a activitatilor specifice In cooperare cu facultatile din cadrul universitatii si cu alte
institutii similare din tard si strainatate in vederea furnizarii de programe relevante atat din
punct de vedere stiintific, cat si metodologic, in conformitate cu cerintele reformei in

educatie.

Obiectivele CCOC cuprind promovarea invatarii pe tot parcursul vietii conform
nevoilor unei societati bazate pe cunoastere. Activitatile de consiliere si orientare in cariera au
vizat paliere multiple, in conformitate cu atributiile si responsabilitatile prevazute prin
reglemetarile in vigoare si Se adreseaza:

a) studentilor, masteranzilor si absolventilor de studii universitare;

b) cadrelor didactice si de cercetare, personalului didactic auxiliar si personalului

angajat al universitatii;

c) elevilor, absolventilor de liceu.

Obiectivele specifice CCOC cuprind orientarea si consilierea studentilor,
masteranzilor, absolventilor si elevilor aflati in an terminal; cresterea gradului de insertie pe
piata muncii a studentilor si absolventilor; facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii;

reducerea abandonului scolar.

CCOC promoveaza oferta de formare educationalda a USH si orienteaza elevii din
invatamantul preuniversitar conform aspiratiilor si competentelor lor, in vederea alegerii
traseului educational care le va permite calificarea in domeniile de pregatire oferite de

universitate.

CCOC al USH analizeaza nevoile de formare profesionald continua in raport cu

cerintele actuale si de perspectivd de pe piata muncii pentru beneficiarii serviciilor sale si
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dezvolta activitati specializate de formare si dezvoltare a competentelor psihice si
profesionale.

Avand in vedere ca educatia este un fenomen social, Tntrucat conserva si transmite
experienta de cunoastere teoretica si practica, valorile culturii si civilizatiei de la o generatie la
alta, CCOC organizeaza activitati educationale de tip informal si nonformal (scoli de vara,
webinarii, workshopuri, ateliere, grupuri de dezvoltare personald) care vin in prelungirea si
intarirea activitatii desfasurate in procesul instructiv-educativ.

Tn acest an, activitatile CCOC s-au desfasurat fatd in fata si in mediul on-line, pentru
activitatile desfasurate online a fost utilizata platforma Google Meet si Zoom unde
beneficiarii au urmarit, initiat si mentinut conversatii, s-au distribuit continuturi de tipul
PowerPoint, Word, continut video, desktop si diverse materiale. Webinarele cu numar mare
de studenti inscrisi au fost organizate repetat, pentru a facilita participarea tuturor celor care
au solicitat acest lucru. Studentii si masteranzii au manifestat un interes mare fatd de aceste
evenimente, care au fost promovate pe site-ul CCOC (ccoc.spiruharet.ro), pe pagina de

facebook (https://www.facebook.com/ccoc.spiruharet/) si de catre cadrele didactice, tutori si

direct de catre consilieri in cadrul diverselor intélniri.

CCOC a continuat activitatea de consiliere individuala si de grup a tuturor studentilor,
masteranzilor, absolventilor si elevilor care au soliciatat serviciile centrului, astfel au fost
testati psihologic, aptitudinal si vocational studentii, masteranzii si elevii care ne-au contactat

Tn acest sens.

CCOC a facilitat parteneriatul dintre mediul academic si profesional Tn domeniile de
specializare ale facultatilor USH, avand ca invitati profesionisti care au impartasit studentilor

din experienta lor.

CCOC a desfasurat practica de specialitate cu studentii Facultatii de Psihologie si

Stiintele Educatiei.

Tn vederea vizitelor ARACIS, directorul CCOC a colaborat cu reprezentantii

facultatilor, punand la dispozitie documentele solicitate.

CCOC a desfasurat activitat 1 de dezvoltare personala cu trei grupuri de student i.


https://www.facebook.com/ccoc.spiruharet/

UNIVERSITATEA SPIRU HARET
CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE iN CARIERA

SVERE 3 OR
S Y

WERSITATER 57777

S

Pugpyyo s

O

CENTRUL

Tn baza unui contract de colaborare intre CCOC si Colegiului Universitar Spiru Haret -
specializarea Asistentd medicala, reprezentantul CCOC, dna Amina Pirvescu a desfasurat

activitati de consiliere de grup si workshopuri cu elevii pe tot parcursul anului universitar.

Tn baza unui contract de colaborare intre CCOC si Facultatea de Medicina Veterinara,

reprezentantul CCOC, dna Elena Sandu a desfasurat activitati de consiliere de grup si

workshopuri cu studentii pe parcursul anului universitar.
Pe parcursul anului universitar mai multi studenti au fost Indrumati de membrii CCOC

pentru a publica articole in buletinul informativ cu aparitie lunard - Newsletter CCOC-USH

(http://www.ccoc.spiruharet.ro/newsletter/).

CCOC a partcipat la conferinta ,,Importanta consilierii in cariera in demersul de
adaptare a tinerilor absolventi la cerintele pietei muncii” 17-18 noiembrie 2022,

Universitatea din Craiova.
CCOC a participat in data de 09.12.2022 la conferinta ,,Consilierea in cariera si
profesiile viitorului”, organizata de Academia de Studii Economice din Bucuresti.

CCOC a participat la conferinta ,,Consilierea carierei, incotro?”, organizata de
Universitatea de Vest din Timisoara in datele de 15-16 decembrie 2022.

CCOC a participat la intélnirea de lucru a ministerului educatiei ,,Constientizarea
nevoilor specifice ale studentilor cu dizabilititi in mediul universitar”.

CCOC a participat la Webinarul Euro Guidance in data de 30 martie 2023.

CCOC a participat la Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti ,,NOi orizonturi n
stiintele comportamentale si ale educatiei” editia a VIl-a — new horizons in psychology and

education scienc, 25 mai 2023.

CONSILIERE INDIVIDUALA
. CENTRUL
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S1 ORIENTARE
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ORIENTARE VOCATIONALA
ORIENTARE PROFESIONALA
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http://www.ccoc.spiruharet.ro/newsletter/
https://ccoc.spiruharet.ro/ccoc-a-participat-la-webinar-euro-guidance/
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Promovarea Universitatii Spiru Haret si serviciilor CCOC
Ca parte a actiunilor de promovare si crestere a vizibilitatii Universitatii Spiru Haret,
membrii CCOC si ai comisiilor de consiliere la nivelul campusurilor universitare si la nivelul
centrelor teritoriale, au desfasurat activitati de promovare a ofertei educationale prin:
- Promovarea on-line a ofertei educationale a Universitatii si a serviciilor CCOC 1in
cadrul Tintalnirilor on-line si fatda in fata, de grup si individuale cu studentii,

masteranzii, absolventii si elevii de liceu.

Consiliere educationala, psihologica si a carierei studentilor, masteranzilor,
absolventilor si elevilor

La nivelul CCOC, precum si la nivelul Comisiilor de consiliere si orientare in cariera din
campusurile universitare din Bucuresti si centrele universitare teritoriale, s-au desfasurat
activitati de consiliere educationald, psihologica si orientare in cariera adresate studentilor,

masteranzilor, absolventilor si elevilor. Aceste activitati s-au concretizat in :

+ Un numar total de 1325 de persoane au participat la activitatile desfasurate de CCOC. Un
mare numar de studenti si masteranzi din centrele universitare teritoriale au participat de

asemenea la activitatile desfasurate de membrii comisiilor.

+ 268 de sedinte individuale de consiliere psihologica, educationala si a carierei, desfasurate
cu studenti, masteranzi, si persoane externe universitatii, desfasurate in mediul virtual si fata
n fata.
Conform procedurilor de lucru ale CCOC, au fost identificate nevoile de consiliere ale
beneficiarilor, in functie de care s-au desfasurat activitati de tipul:
- Facilitarea adaptdrii student ilor la procesul online de predare-invat are Si concentrarea
asupra dificultat ilor specifice cu care se confrunta student ii urmand cursurile de acasa;
- Discutii individuale conform intereselor, inclinatiilor, potentialitatilor si resurselor cu
scopul de optimizare, stimulare a autocunoasterii si dezvoltarea personala;
- Aplicarea si interpretarea de teste psihologice in vederea identificarii aptitudinilor si
capacitatilor beneficiarilor cat si a trasaturilor de personalitate;

- Alegerea traseului educational/profesional adecvat ;
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- Activitati de informare/documentare/pregatire pentru cariera (elaborarea CV-ului si a
Scrisorii de intentie, simularea Interviului de angajare);

- Discutii individuale privind nevoia de recalificare, schimbare a traseului profesional
sau promovarea personalad si managementul propriei cariere;

- Discutii, exercitil active pentru depasirea dificultatilor de adaptare la cerintele si

standardele academice.
+ 99 absolventi au apelat la servicii de consiliere psihologica si a carierei.
+ 38 elevi au fost consiliati educational si vocational in cadrul CCOC in sistem online.

+ 24 studenti au participat la Grupuri de dezvoltare personala si grup de suport cu

intalniri saptamanale sau bilunare.

+ 10 doctoranzi din Institutul de Filosofie si Psihologie C.Radulescu-Motru, au participat

la activitati de grup ale CCOC.

+ 886 studenti si masteranzi participanti la Intalniri de grup care au cuprins o gama
foarte diversificata de webinare, avand beneficiari Tn special din randul studentilor.
Studentii au putut beneficia de ateliere destinate dezvoltarii personale (abilitati de
comunicare, abilitati de negociere), dezvoltarii carierei (elaborarea documentelor
de angajare, pregatire pentru interviu, dezvoltarea unui brand personal, strategii si
tehnici de cautare a unui loc de muncd) sau ateliere de psihoeducatie (gestionarea
stresului si anxietatii, dezvoltarea abilitatilor de invatare, autocunoastere etc.).

Aceste Tntalniri au si au fost coordonate de membrii CCOC : psiholog-consilier Amina
Pirvescu, consilier Ina Morarescu, psiholog-consilier drd. Elena Sandu, psiholog-

consilier dr. Victoria Stan si psiholog conf.univ.dr. Bogdan Danciu.

Cerintele studentilor au fost foarte mari n acest an universitar si CCOC a desfasurat o

bogata activitate:

- Intalnirile bilunare ale celor trei grupuri de dezvoltare personal, prima intalnire 6
octombrie 2022

- Consiliere pentru cariera, 13 octombrie 2022

- Practica de consiliere, 19 octombrie 2022

- Cum ne pregatim in cadrul practicii de specialitate, 20 octombrie 2022
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Importanta consilierii vocationale si a carierei; reprezentarea consilierii in Romania,
21 octombrie 2022

Tehnici de comunicare in cabinetul de consiliere, 26 octombrie 2022

Ce este psihicul uman, 27 octombrie 2022

Relatie si empatie in consilierea vocationala si a carierei clientului, 28 octombrie 2022
Fisele de lucru in consilierea vocationala si a carierei, 2 noiembrie 2022

Consilierea si orientarea vocationald, 2 noiembrie 2022

Ce este suportul emotional, cand il acordam?, 3 noiembrie 2022

Testele standardizate Tn consilierea vocationala si a carierei, 11 noiembrie 2022
Consiliere pentru cariera, 11 noiembrie 2022

Obiectivele de lucru in consilierea vocationala si a carierei, alinierea procesului la
nevoile clientului, 16 noiembrie 2022

Cum alegem specializarile profesiei — masterat si formare, 16 noiembrie 2022
Terapeutul psy, ce este si cum 1l alegem, 17 noiembrie 2022

Consiliere pentru cariera, 18 noiembrie 2022

Constelatiile sistemice — legile sistemelor familiale, 23 noiembrie 2022

Metode de interventiein consilierea vocationala si a carierei, 25 noiembrie 2022
Metode de marketing pentru client in consilierea vocationala si a carierei, 30
noiembrie 2022

Relatiile de cuplu, cum le construim constient, 7 decembrie 2022

Cadrul si relatia terapeutica, 8 decembrie 2022

Prezentarea serviciilor CCOC, 13 decembrie 2022

Elaborarea studiului de caz in consilierea vocationald si a carierei, 16 decembrie 2022
Repere valorice si granite sdnatoase in personalitatea consilierului, 21 decembrie 2022
Notiuni si activitati practice in consilierea vocationala si a carierei, 21 noiembrie 2022
Diferenta intre consiliere si psihoterapie, 23 decembrie 2022

Cum ludm decizii? Factori interni si externi implicasi in procesul decizional, 11
ianuarie 2023

Cazuistica si specific in consilierea vocationala si a carierei, 13 ianuarie 2023

Jocul de rol in didactica terapeutica, 13 ianuarie 2023

Educatia Mariei Montessori, 14 ianuarie 2023
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- Inteligenta emotionala — repere, 18 ianuarie 2023

- Introducere Tn practica consilierii, 27 februarie 2023

- Consilierea vocationala a adolescentilor, 8 martie 2023

- Abilitati de construire a relatiei cu clientii in evaluarea vocationala si a carierei, 17
martie 2023

- Cum gestionam anxietatea de evaluare, 22 martie 2023

- Masteranzi la facultatea de psihologie, practica de specialitate la patul bolnavului,
,,Casa seniorilor-FRM” — Interviul clinic, 23 martie 2023

- Antrenament de autoapreciere, 24 martie 2023

- Tehnici de evaluare a aptitudinilor, valorilor si intereselor in consilierea carierei, 24
martie

- Tehnici de comunicare in cabinetul de consiliere, 27 martie 2023

- Motivatie si personalitate Tn consilierea carierei, 31 martie

- Cerc de statistica, 4 aprilie 2023

- Doliuin grupurile de sprijin, 5 aprilie 2023

- Testare si relevanta testului psihologic in consilierea vocasionala si a carierei, 7 aprilie
2023

- Consilierea parintilor cu copii adolescenti, 12 aprilie 2023

- Obiectivele in consilierea vocationala si a carierei, 21 aprilie 2023

- Sane dezvoltam inteligenta emotionala-dinamica emotiilor umane, 26 aprilie 2023

- Practica de specialitate pentru studentii la psihologie, 27 aprilie 2023

- Metode de interventie in consilierea carierei, 28 aprilie 2023

- Comunicarea in relatia adolescent-parinte, 3 mai 2023

- Marketing personal si managementul informatiei in consilierea carierei, 5 mai 2023

- Consilierea carierei — repere, 10 mai 2023

- Planul de actiune si consilierea vocationala si a carierei, 12 mai 2023

- Forme psihoterapeutice — constelatii familiale, 16 mai 2023

- Cum creem un spatiu securizant Tn cabinetul de consiliere, 17 mai 2023

- Chestionare si teste standardizate si nestandardizate in consilierea vocationald si a
carierei, 19 mai 2023

- Process communication model, 24 mai 2023
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- Gestionarea emotiilor si cresterea incredrederii in sine, Tn ultimele zile dinaintea
examenului, 26 mai 2023

- Dezvoltarea personala (suport vocational si psiho-emotional) studenti la Facultatea de
Medicina Veterinara USH, 30 mai 2023

- Cum setam granite sanatoase, 31 mai 2023.

Webinarii de dezvoltare profesionala au fost desfasurate si sub indrumarea Comisiilor

la nivelul campusurilor universitare din Bucuresti si din tara.

CCOC a derulat programe de practica de specialitate cu studentii la psihologie. S-a
urmarit diseminarea informatiilor si familiarizarea studentilor cu activitatile din domeniile de
specializare prin organizarea de webinarii si lucru fata in fata.

Membrii CCOC au organizat si desfasurat activitati de tutoriat in vederea formarii si
dezvoltarii competentelor de consiliere psihologica si Orientare in cariera, in cadrul stagiului
de practica de specialitate a studentilor de la programul de studii Psihologie, anul 1l IF si IFR.
Tn cadrul CCOC, studentii la psihologie au desfasurat activititi de tipul: documentare asupra
literaturii de specialitate, studiul documentatiei proprii CCOC si a instrumentelor de lucru,

aprofundarea tehnicilor de consiliere si orientare in cariera, discutii interactive, studii de caz.

Director CCOC al Universitatii Spiru Haret,

Lect.univ.dr. Victoria Stan



