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Prezentul Raport al Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd al Universitatii
Spiru Haret prezinta activitatile specifice desfasurate in anul universitar 2017-2018, atat in
cadrul departamentului de consiliere §i orientare in carierd, cat si la nivelul campusurilor
universitare din Bucuresti, Bragov, Constanta, Craiova, Campulung, Ramnicu Valcea.

S-au desfasurat activitdti de consiliere §i orientare in carierd care au vizat paliere
multiple, in conformitate cu atributiile si responsabilitatile prevazute prin reglemetarile in

vigoare.

1. Consilierea educationali si in cariera a studentilor

La nivelul CCOC, precum si al Comisiilor de consiliere §i orientare in cariera la nivelul
campusurilor universitare din Bucuresti si al centrelor universitare teritoriale s-au desfasurat
activitati de consiliere educationald si de orientare a carierei adresate studentilor Universitatii.
Aceste activitati s-au concretizat in :

o 164 de sedinte individuale de consiliere educationala §i a carierei, desfagurate
cu studenti, masteranzi §i absolventi ai universitatii, desfasurate in cadrul biroului central al
CCocC.

Conform procedurilor de lucru ale CCOC, au fost identificate nevoile de consiliere ale

beneficiarilor, in functie de care s-au desfasurat activitati de tipul:

- Discutii individuale pentru intelegerea aptitudinilor si intereselor, a inclinatiilor si
potentialitdtilor, a resurselor si limitei persoanei cu scopul de a optimiza, stimula
autocunoasterea §i dezvoltarea personald a studentilor §i masteranzilor;

- Aplicarea si interpretarea de teste psihopedagogice (Cum va proiectati viitorul? Ati
putea deveni milionar? Cadt de creativ suntefi?) si de carierd (Chestionarul Holland,
Chestionarul Super) in vederea identificarii aptitudinilor si capacitatilor beneficiarilor;

- Clarificarea traseului educational adecvat, in sensul alegerii specializarii ulterioare
studiilor de licentd sau master, prin identificarea aptitudinilor si capacitatilor
personale;

- Exersarea abilitatilor de prezentare (elaborarea CV-ului si a Scrisorii de intentie,

simularea Interviului de angajare);
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- Discutii individuale privind nevoia de recalificare, schimbare a traseului profesional
sau promovarea personald si managementul propriei cariere;

- Discutii, exercitii active pentru depdsirea dificultatilor de adaptare la cerintele si
standardele academice.

o 9 intdlniri de grup pentru consilierea carierei, desfasurate cu studenti si
masteranzi de la Facultatea de Arhitectura Bucuresti, Facultatea de Litere Bucuresti,
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei Bucuresti, Facultatea de Educatie Fizica i
Sport Bucuresti. Aceste intalniri s-au desfasurat la nivelul campusurilor universitare §i au fost
coordonate de psih.drd. Amina Pirvescu si psih.consilier Ina Morarescu. De asemenea, s-au
desfasurat intalniri de grup pentru consilierea carierei in campusurile din centrele universitare
teritoriale.

Temele de discutii abordate in cadrul acestor intalniri au fost:

- ,.Beneficiile consilierii in cariera”,

- ,,Ma regasesc in profesia aleasa?”,

- Structurarea intereselor in carierd dupa modelul Holland”,

- Structurarea sistemului de valori profesionale conform modelului Super”,

- ,.Necesitatea si modul de elaborare a unui plan de carierd”,

- ,,CV-ul si scrisoarea de intentie”;

- ,,Apecte relevante in desfasurarea unui interviu de angajare”.

- Sesiuni de pregatire cu studentii i masteranzii a portofoliului de angajare, simularea
interviului de angajare, realizarea documentelor necesare la angajare.

o Activitatile de consiliere in carierd pentru angajare au cuprins $i sesiuni de
pregitire cu studentii si masteranzii a portofoliului de angajare, simularea interviului de
angajare, realizarea documentelor necesare la angajare; s-au efectuat activitati de orientare in
carierd pentru intelegerea aptitudinilor §i intereselor, a inclinatiilor §i potentialitafilor, a
resurselor si limitei persoanei cu scopul de a optimiza, stimula autocunoasterea si dezvoltarea
personald a studentilor i masteranzilor, prin aplicarea de teste psiho pedagogice. Acestora li
s-au aplicat urmatoarele chestionare tip: Cum va proiectati viitorul ? Afi putea deveni
milionar ? Cat de creativ sunteti ? Pe langa partea de formare-informare, a avut loc o intalnire
pe parcursul anului universitar intre USH si reprezentanti ai asociatilor din zona Muscel, si

anume masa rotunda: fmpreund construim viitorul tinerilor absolventi. In aceasta categorie de
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activitati s-au evidentiat comisiile de consiliere in carierd din cadrul centrelor teriotoriale
Campulung Muscel si Craiova.

e Desfasurarea activitatilor de consiliere in cariera in cadrul unei serii de work-shop-uri
tematice/ grupuri de lucru / seminarii aplicative, destinate studentilor si masteranzilor
universitatii, care au fost organizate si sustinute de catre consilier Ina Morarescu, psih. Elena
Sandu si psih.Victoria Stan, in camousul din Str, In Ghica si in cel din Str. Fabricii. In total, la
aceste activitati au participat un numar de 298 de studenti/masteranzi:

- Seminar aplicativ ,,Consilierea in carierd — Analiza SWOT* — 23 octombrie 2017,

- Seminar aplicativ ,,AUTOCUNOASTEREA - INVATA DESPRE TINE®“ - 13

noiembrie 2017,

- Grup de lucru ,,Luarea deciziilor in cariera” — 11 decembrie 2017;

- Workshop ,,Comunicarea — Abilitate-cheie in relatiile umane”- 15 ianuarie 2018;

- Workshop ,,Profesia de psiholog - Cerinte pentru libera practica”- 27 februarie 2018;

- Workshop ,,Despre carierd” - 15 martie 2018;

- Workshop ,,Cum sd iei decizia corectd pentru cariera ta” - 12 aprilie 2018;

- Workshop ,,Comunicarea la locul de munca” - 24 mai 2018;

— Workshop ,,Planificarea carierei”- 14 iunie 2018.

2. Facilitarea accesului studengilor la programe de voluntariat a urmarit
diseminarea informatiilor §i familiarizarea studentilor cu acest tip de activitate, in asociere cu
intalnirile cu angajatorii organizate in campusurile universitare. De asemenea, membrii
CCOC au organizat si desfasurat activitati de tutoriat in domeniul formarii si dezvoltarii
competentelor de consiliere §i orientare in carierd, in cadrul stagiului de practica de
specialitate a studentilor de la Programul de studii Psihologie, anul II, IF si IFR. In cadrul
CCOC, 31 de studenti practicieni au desfasurat activitdti de tipul: documentare asupra
literaturii de specialitate, studiul documentatiei proprii CCOC si a instrumentelor de lucru,

observarea sedintelor de consiliere §i orientare in cariera, discutii interactive.
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3. Promovarea Universitatii Spiru Haret
Ca parte a actiunilor de promovare si crestere a vizibilitatii Universitatii Spiru Haret,
membrii CCOC si ai comisiilor de consiliere la nivelul campusurilor universitare si la nivelul

centrelor teritoriale au desfasurat activitati de promovare a ofertei educationale prin:

oferirea de pliante contindnd oferta educationald a universitatii;
activitdfi in cadrul Saptamanii Altfel — Sa stii mai multe, sa fii mai bun, din

invatamantul preuniversitar;
asigurarea permanentei la biroul CCOC in perioada admiterii (psih. consilier Ina

Morarescu);

acordarea de consiliere in carierd unui numar de 22 elevi din clasele terminale de liceu,
care au solicitat aceste servicii (psih. consilier Ina Morarescu). Principalele tematici

identificate in cadrul acestor sedinte de consiliere au fost: identificarea aptitudinilor si

capacitatilor personale, in vederea alegerii uneui traseu educational sau profesional
adecvat; identificarea specializarilor universitare adecvate, in functie de profilul
aptitudinal si interese. In cadrul sedintelor individuale de consiliere si orientare in
carierd au fost completate Fige de inregistrare si Figse de consiliere pentru fiecare elev,

conform Procedurilor de lucru ale CCOC.

Director CCOC al Universitatii Spiru Haret,

Lect.univ.dr. Loredana Banica
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A N



